JUDETUL BRASOV
PRIMARUL COM. FELDIOARA

DISPOZITIA NR.Z51//6.0%. 2025
privind reducerea sporului pentru conditii periculoase sau vatdmatoare potrivit O.U.G. nr.
36/2025 pentru doamna Gabor Mindra, in calitate de asistent personal

Primarul Com. Feldioara, jud. Brasov ;
Avénd in vedere referatul nr. {4 14 /2025 prin care se propune modificarea salariului
de bazé al doamnei Gabor Mindra asistent personal, Incepind cu data de 01.07.2025;

Prevederile art. I din O.U.G. nr. 36/2025 pentru stabilirea unor mésuri privind personalul
platit din fonduri publice, Legea - cadru nr.153/2017 se modifica dupd cum urmeaza:

3. La anexa nr. II capitolul II articolul 14, alineatul (1) litera d) va avea urmétorul cuprins:

d) "pentru conditii periculoase sau vitimatoare se acorda un spor in cuantum de pani la 300
lei brut lunar, corespunzator timpului lucrat la locurile de munca respective”.

Prevederile prezentei ordonante de urgenta intrd in vigoare incepand cu data de 1 iulie 2025 si
se aplica pani la data de 31 decembrie 2026.” :

in anul 2019, conform HG nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a mvimii concrete a sporului pentru
conditii de muncé prevazut in anexa nr. II la Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationala de functii bugetare "Sanétate si asistentd sociald", precum si a buletinului
de expertizare a locurilor de muncé nr. 01/30.08.2019 pentru categoria de personal “asistenti
personali” angajati ai institutiei noastre, emis de Directia de Sanétate Publicd a Judetului
Brasov, potrivit ciruia expertiza incadreaza locurile de muncé ca fiind In conditii periculoase
sau vatdmdtoare, cu identificarea factorilor de risc, asistentilor personali li s-a cuvenit un spor
reprezentand 15% din salariul de bazé aferent anului 2019.

Conform HG nr. 153/2018 art. 5 pct. 10, "buletinele de determinare sau, dupé caz expertizare
a locurilor de munca se elibereazid pe perioadd nedeterminati bentru acele locuri de munca
unde riscurile nu pot fi inlaturate™. .

Potrivit prevederilor art.I pet. 3 din O.U.G 36/2025, incepand cu data de 1 julie 2025 se
reduce sporul pentru condifii periculoase sau vitdmatoare de 15%, acordat asistentilor
personali din cadrul Primériei Comunei Feldioara la 300 lei brut lunar, corespunzétor timpului
lucrat. : .
In baza prevederilor art. 196 alin 1 lit. b din OUG nr. 57/2019, privind Codul

administrativ;

DISPUNE
Art.1: Incepand cu data de 01.07.2025, se modifica salariul de bazi al doamnei Gabor

Mindra CNP 2720606264433, asistent personal gradatia de vechime 2, la valoarea de 4050
lei pentru persoana cu handicap grav Gabor Stefan cu CNP 5100312080145;



Art2. Incepind cu data de 01.07.2025 doamna Gabor Mindra va beneficia de
indemnizatia de hrani in cuantum de 347 lei si spor pentru conditii periculoase in valoare de
300 let;

Art.3: Prezenta dispozifie se comunicid susnumitei in termen de 5 zile de la data
emiterii acesteia. Cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la primirea acesteia la
instanta de contencios administrativ — Tribunalul Bragov.

Art. 4: Cu aducere la indeplinire a prezentei dispozitii se insarcineazd Compartimentul

Resurse Umane si Compartimentul Contabilitate din cadrul Primériei Com. Feldioara.
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Ex. 5: Se va difuza: T ex Primar, 1 ex Prefect, 1 ex dosar, 1 ex contabiljfate,
multiplicare.

ex difuzare si



Referat de aprobare
Nr..82MY 16 .0%. 2oty

Subsemnata Cucy Mihaela Lavinia, consilier in cadrul Primériei Comunej F eldioara la
Compartimentul resurse umane;

Avénd 1n vedere:
Prevederile art. I din O0.U.G. nr. 36/2025 rentru stabilirea unor masyrj privind personalu]
plétit din fonduri publice, Legea - cadru nr. | 53/2017 se modifica dupi cum urmeazs:
3. La anexanr. II capitolul II articoly] 14, alineatul (1} litera d) va avea urmitory] cuprins:
d) "pentru conditii periculoase say vatamitoare se acords ur, Sbor in cuantum de péni la 300
lei brut lunar, corespunzator timpului lucrat Ia locurile de muncy respective”,

personalului plitit din fondyri publice, precum §i a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate si asistent3 sociald", precum si a buletinuluj
de expertizare a locurilor de muncd nr. 01/30.08.2019 pentru categoria de personal “asistenti
personali” angajati aj institutiei noastre, emis de Directia de Sanatate Publici a Judetului
Brasov, potrivit ciruja expertiza fncadreazi locurile de munci ca fiind in conditii periculoase
sau vatdmitoare, cu identificarea factorilor de risc, asistentilor personalj 1 $-a cuvenit un spor
Teprezentand 15% din salariul de bazi aferent anulyj 2019.

Propun stabilirea salarivlui de bazj a] doamnei Gabor Mindra, asistent personal
gradafia de vechime 2, la suma de 4050 lei, 1a care se adauga indemnizatia de hranj in
cuantum de 347 lej gi Sporul pentru conditii vatimaitoare in Cuantum de 300 lej, incepand cu
data de 01.07.2025,

Intocmit consilier,

Cucu Mihae%ia



