JUDETUL BRASOV
PRIMARUL COM. FELDIOARA

DISPOZITIA NR. 2025
privind reducerea sporului pentru conditii periculoase sau vitimétoare potrivit O.U.G. nr.
36/2025 pentru doamna Gabor Mindra, in calitate de asistent personal

Primarul Com. Feldioara, jud. Brasov ;
Aviénd in vedere referatul nr, /2025 prin care se propune modificarea salariului
de bazi al doamnei Gabor Mindra asistent personal, incepénd cu data de 01.07.2025;

Prevederile art. I din O.U.G. nr. 36/2025 pentru stabilirea unor mdsuri privind personalul
plitit din fonduri publice, Legea - cadru nr.153/2017 se modificd dupd cum urmeaza:
3. La anexa nr. II capitolul II articolul 14, alineatul (1) litera d) va avea urmatorul cuprins:
d) “pentru conditii periculoase sau vitimaitoare se acorda un spor in cuantum de pana la 300
lei brut lunar, corespunzitor timpului lucrat la locurile de munci respective”.
Prevederile prezentei ordonante de urgentd intrd in vigoare incepand cu data de 1 iulie 2025 si
se aplica pani la data de 31 decembrie 2026.”
In anul 2019, conform HG nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentulm - cadru privind
stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personzl, a marimii concrete a sporului pentru
conditii de munci prevazut in anexa nr. IT la Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru
familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate i asistentd sociald", precum i a buletinului
de expertizare a locurilor de munci nr. 01/30.08.2019 pentru categoria de personal “asisten{i
personali” angajafi ai institutiei noastre, emis de Directia de Sinétate Publicd a Judefului
Brasov, potrivit ciruia expertiza incadreazi locurile de munci ca fiind in conditii periculoase
sau vitdmitoare, cu identificarea factorilor de risc, asistentilor personali li s-a cuvenit un spor
reprezentind 15% din salariul de bazi aferent anului 2019.
Conform HG nr. 153/2018 art. 5 pct. 10, “buletinele de determinare sau, dupd caz expertizare
a locurilor de munci se elibereazd pe perioadd nedeterminati Ilne_ntru acele locuri de muncé
unde riscurile nu pot fi inlaturate”™.
Potrivit prevederilor art.I pet. 3 din O.U.G 36/2025, incepand cu data de 1 iulie 2025 se
reduce sporul pentru conditii periculoase sau vitimatoare de 15%, acordat asistentilor
personali din cadrul Primiriei Comunei Feldioara la 300 lei brut lunar, corespunzétor timpului
lucrat. .

In baza prevederilor art. 196 alin 1 lit. b din OUG nr. 57/2019, privind Codul

administrativ;

DISPUNE
Art.1: Incepand cu data de 01.07.2025, se modifici salariul de bazi al doamnei Gabor

Mindra CNP <SS, asistent personal gradatia de veshime 2, la valoarea de 4050
lei pentru persoana cu handicap grav Gabor Stefan cu CNP Sl ESSEnNg ;



Art.2. Tneepand cu data de 01.07.2025 doamna Gabor Mindra va beneficia de
indemnizatia de hrani in cuantum de 347 lei §i spor pentru conditii periculoase in valoare de

300 lei;
Art.3: Prezenta dispozitie se comunici susnumitei in termen de 5 zile de la data

emiterii acesteia. Cu drept de contestafie in termen de 30 de zile de la primirea acesteia la

instanta de contencios administrativ — Tribunalul Brasov.
Art. 4: Cu aducere la indeplinire a prezentei dispozitii se insarcineazi Compartimentul

Resurse Umane si Compartimentul Contabilitate din cadrul Primériei Com. Feldioara,

Feldicarala.....)0, 9% 2025

CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENER.
IUGA LOREDANA - DANIELA

Ex. 5: Se va difuza: ; ex Enmar, 1 ex Prefect, 1 ex dosar, 1 ex contabilif » 1 ex difuzare gi

multiplicare.




Referat de aprobare

Compartimentul resurse umane;
Avand in vedere:
Prevederile art. I din 0.U.G, nr. 36/2025 pentry stabilirea ypoy masuri privind personaly]
lice

3. La anexa nr. I capitoly] 1 articolu] 14, alineaty] (1) litera d) va aveg urmétoru] cupring:

d) “pentru conditii periculoase say Vitimétoare ge acorda ur, soor i Cuantum de panj |5 300
lei bryt lunar, corespunzitor timpuluj Jucrat la locurile de munci respective”,

personali din .cadrul Primirie; Comunej Feldidéra la 300 Je; brut lunar, corespunzitor timpulyj

Astfe]:



