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Nr. 14.041/11.12.2025

ANUNȚ CONCURS RECRUTARE
FUNCȚIE PUBLICĂ DE EXECUȚIE

Primăria Comunei Feldioara - județul Brașov, cu sediul în str. Octavian Goga, nr.55, Comuna Feldioara, Județul Brașov, în baza art. VII alin. (3) lit. b) din OUG nr. 156/2024 și art. VII alin. (7)/XI din OUG nr. 121/2023 pentru modificare și completarea Codului administrativ, organizează concurs de recrutare pentru ocuparea unui post - funcție publică de execuție de consilier clasa I grad profesional superior în cadrul Compartimentului arhitectură, sistematizare, disciplină în construcții din aparatul de specialitate al primarului comunei Feldioara - județul Brașov, care se va desfășura la sediul instituției, în data de 19.01.2026, ora 11:00 (proba scrisă).
Durata timpului de muncă este de 8 ore/zi, 40 ore/ săptămână.
  Exercitarea raportului de serviciu se realizează pe durată nedeterminată.
Condițiile generale de participare la concursul de recrutare sunt cele prevăzute de art. 465 alin (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv:
a) are cetăţenia română şi domiciliul în România;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi;
d) are capacitate deplină de exerciţiu;
e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării de sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe bază de evaluare psihologică organizată prin intermediul unităţilor
specializate acreditate în condiţiile legii;
f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice (conform anuntului de concurs);
g) dovedeşte prin certificat sau, după caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfecţionări sau specializări stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcţii publice;
 g1) are cunoştinţe teoretice în domeniul tehnologiei informaţiei, nivel utilizator începător(nu se aplică funcțiilor publice vacante și temporar vacante care se ocupă prin concurs organizat în condițiile prevăzute la art.VII si art.XV din O.U.G nr121/2023)
 g2) îndeplineşte condiţia de ocupare a postului referitoare la obţinerea unui aviz sau a unei autorizaţii, în condiţiile legii, în situaţia în care pentru funcţia publică respectivă este
prevăzută ca obligatorie această condiţie de ocupare a postului, justificată de îndeplinirea unor atribuţii care necesită un astfel de aviz sau autorizaţie;
h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică
înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face- o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii;
j) nu a fost destituit dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare în ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică.
l) i s-a aplicat una dintre modalităţile de ocupare a funcţiilor publice prevăzute la art. 466
alin. (2).
Condițiile specifice de participare la concursul de recrutare pentru funcția publică execuție de consilier clasa I grad profesional superior în cadrul Compartimentului arhitectură, sistematizare, disciplină în construcții sunt:
-  studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă Domenii de studiu: Ştiinţe umaniste și arte (Domeniul fundamental), Arhitectură și urbanism (Ramura de ştiinţă), Arhitectură (Domeniul de licență), Urbanism (Domeniul de licență).Științe inginerești (Domeniul fundamental), Inginerie civilă (Ramura de ştiinţă), Ingineria instalațiilor (Domeniul de licență), Instalații pentru construcții (Specializarea).
- Vechimea minimă în specialitatea studiilor: 7 ani
Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
· adresa de corespondență: str. Octavian Goga  nr. 55, comuna Feldioara, jud. Brașov
· tel/fax 0268/265403 -  int.4003
· [bookmark: _Hlk170731894]e-mail:contact@primaria-feldioara.ro, resurseumane.primariafeldioara@gmail.com
· persoană de contact: Cucu  Mihaela-Lavinia – consilier superior RU 
Dosarul de concurs se poate depune de către candidați în termen de 20 de zile calendaristice de la data publicării prezentului anunț pe pagina de internet a instituției , în perioada 11.12.2025-30.12.2025, astfel:
· personal la sediul Primăriei comunei Feldioara de luni până vineri între orele 8.00 – 16.00 
· se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
· se poate transmite în format electronic la adresa de e-mail contact@primaria-feldioara.ro, resurseumane.primariafeldioara@gmail.com, în intervalul 8.00 –
16.00 
Dosarul de concurs conține în mod obligatoriu următoarele documente:
a) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit.b) din Anexa 10 la O.U.G 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
b) copia cărţii de identitate;
c) copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere;
d) copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului deţinut, potrivit prevederilor din oug 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificările și completările ulterioare, după caz;
*Modelul orientativ al adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată care atestă vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor este prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor şi altor documente care ateste
caz;
f) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior demarării etapei de selecţie de către medicul de familie al candidatului, şi a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluări psihologice organizate prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
g) cazierul judiciar;
h) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din
formularul de înscriere, sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică;
i) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din
formularul de înscriere, privind faptul că, în ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituită sau nu
i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligația candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, până cel puțin la data desfășurării interviului, sub sancțiunea neemiterii actului administrativ de numire în funcția publică în cazul promovării concursului.
Concursul de recrutare constă în 3 probe succesive, respectiv: verificarea eligibilității candidaților, probă scrisă și interviu.
Calendarul de concurs:
· perioada de depunere a dosarelor: 11.12.2025 - 30.12.2025
· verificarea eligibilității candidaților: în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor
· proba scrisă: 19.01.2026, ora 11:00, la sediul Primăriei comunei Feldioara din str.Octavian Goga nr. 55, comuna Feldioara, jud. Brașov
· proba interviu: în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data afișării rezultatului
probei scri
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BIBLIOGRAFIE OBLIGATORIE
1. Constituţia României, republicată
TEMATICA - Constituţia României, republicată
2. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
TEMATICA -  Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
TEMATICA - Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
4. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare - Partea I, titlul I şi titlul II ale părţii a II-a, titlul I al părţii a IV-a, titlul I şi II ale părţii a VI-a cu TEMATICA - Partea I (Dispoziții generale),  titlul I (Guvernul) și titlul II (Administrația publică centrală de specialitate) ale părţii a II-a, titlul I (Prefectul și subprefectul) al părţii a IV-a, titlul I (Dispoziții generale) și II (Statutul funcționarilor publici) ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare.
BIBLIOGRAFIE DE SPECIALITATE
5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, republicată, cu modificările şi completările ulterioare cu  
TEMATICA Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, textul integral
6. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului și urbanismul, cu modificările şi completările ulterioare cu TEMATICA   Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului și urbanismul,  cu modificările şi completările ulterioare, textul integral.
ATRIBUȚII  PREVĂZUTE  ÎN  FIȘA  POSTULUI
1. preia și înregistrează cereri, în condițiile legii și ale procedurilor aplicabile la nivelul compartimentului, pentru emiterea de certificate de urbanism, autorizații de construire/desființare, a avizelor și a altor acte administrative din domeniul de competență;
2. în vederea emiterii certificatelor de urbanism îi revin în principal următoarele responsabilități:
a) verificarea conținutului documentelor depuse, respectiv a documentației de certificat de urbanism;
b) determinarea reglementărilor din documentațiile de urbanism, respectiv a directivelor cuprinse în planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate, referitoare la imobilul pentru care se solicită certificatul de urbanism;
c) analiza compatibilității scopului declarat pentru care se solicită emiterea certificatului de urbanism cu reglementările din documentațiile urbanistice, respectiv ale directivelor cuprinse în planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate;
d) formularea condițiilor și restricțiilor specifice amplasamentului, obligatorii pentru proiectarea investiției;
e) menționarea conform prevederilor legale a avizelor și acordurilor necesare autorizării, precum și a unor eventuale studii de specialitate necesare în vederea autorizării;
f) verificarea existenței documentului de plată a taxei de eliberare a certificatului de urbanism;
g) redactarea și emiterea certificatului de urbanism;
h) notificarea solicitanților de certificate de urbanism în vederea completării documentației în cazul în care aceasta este incompletă.
3. în vederea emiterii autorizațiilor de construire/desființare îi revin în principal următoarele responsabilități:
a) verificarea conținutului documentelor (documentației) depuse de către solicitanți, sub aspectul prezentății tuturor actelor necesare autorizării, conform prevederilor Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, republicată (2), cu completările și modificările ulterioare;
b) verificarea existenței documentului de plată a taxei de eliberare a autorizației de construire/desființare;
c) verificarea modului în care au fost preluate în cadrul documentației tehnice  condițiile din avizele și acordurile obținute în prealabil de solicitant, inclusiv cele cuprinse în punctul de vedere/actul administrativ emis de autoritatea competentă pentru protecția mediului;
d) verificarea conținutului documentelor (documentației) depuse, sub aspectul încadrării soluțiilor propuse în prevederile documentațiilor de urbanism aprobate și ale certificatului de urbanism; 
e) semnalarea superiorului ierarhic orice neregularitate constatată cu ocazia derulării activităților în vederea emiterii autorizațiilor de construire/desființare;
f) redactarea și prezentarea spre semnare a autorizațiilor de construire/desființare;
g) notificarea solicitanților de autorizații de construire/desființare în vederea completării documentației în cazul în care aceasta este incompletă.
4. răspunde solicitărilor de prelungire a autorizațiilor de construire/desființare și a certificatelor de urbanism în termenul legal;
5. asigură respectarea prevederilor legale privind monumentele istorice, culturale, de arhitectură și a zonelor protejate și inițiază studii privind conservarea și protejarea acestora;
6. participă la rezolvarea reclamațiilor și sesizărilor persoanelor fizice sau juridice referitoare la domeniul său de activitate;
7. asigură legătura cu serviciile și instituțiile care au atribuții în domeniul urbanismului;
8. asigură păstrarea și conservarea în condiții de siguranță, conform nomenclatorului arhivistic și a prevederilor legale în vigoare, a documentației ce a stat la baza emiterii certificatelor, autorizațiilor și avizelor eliberate la nivelul compartimentului;
9. asigură păstrarea și conservarea în condiții de siguranță a copiilor după documentele și informațiile ce constituie sistemul de evidență a copiilor după documentele și a datelor urbane pe teritoriul administrativ al comunei;
10. identifică posibilități și avansează propuneri pentru dezvoltarea urbanistică a comunei Feldioara;
11. urmărește realizarea lucrărilor de construcții autorizate, verifică în teren declarația de începere a lucrărilor, asigurând reprezentare la recepția finalizării lucrărilor respective;
12. elaborează și prezintă materiale, rapoarte referitoare la activitatea compartimentului;
13. colaborează cu personalul tuturor compartimentelor funcționale din cadrul instituției implicate în activitatea de urbanism;
14. efectuează controale în teren privind respectarea disciplinei în construcții;
15. contribuie la realizarea și implementarea planului anual de control în domeniul de competență întocmit la nivelul compartimentului;
16. prezintă trimestrial conducătorului ierarhic un raport cu privire la constatările efectuate urmare activităților de control derulate;
17. controlează respectarea normelor privind autorizarea construcțiilor pe raza teritorială a comunei Feldioara;
18. soluționează și răspunde în scris, în termenul legal, la sesizările cetățenilor referitoare la semnalarea cazurilor de abatere privind disciplina în construcții;
19. acordă audiențe în domeniul de competență și ține evidența audiențelor acordate;
20. îndrumă cetățenii în legătură cu întocmirea documentațiilor pentru emiterea certificatelor de urbanism, a autorizațiilor de construire/desființare;
21. acționează pentru prevenirea cazurilor de indisciplină în construcții prin avertizarea cetățenilor care intenționează să execute lucrări fără obținerea prealabilă a avizelor și autorizațiilor prevăzute de actele normative în vigoare;
22. verifică și ia măsurile care se impun privind obligațiile șantierelor de construcții în conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, republicată (2), cu modificările și completările ulterioare;
23. ține evidența autorizațiilor de construire eliberate și a celor care urmează să expire, face verificări și înștiințează persoanele îndreptățite în vederea declarării și impunerii de impozite și taxe locale beneficiarilor, conform legii;
24. urmărește păstrarea specificului comunei în domeniul arhitecturii și urbanismului;
25. participă împreună cu alte organe specializate la verificarea amplasării construcțiilor provizorii de pe domeniu public al comunei, luând măsurile care se impun (aplicare sancțiune contravențională, solicitate desființare, demolare);
26. colaborează cu alte instituții în vederea realizării activității în domeniul de competență;
27. participă la efectuarea expertizelor tehnice pentru imobilele ce fac obiectul dosarelor aflate pe rolul instanțelor de judecată în care Consiliul Local este parte și întocmește obiecțiuni la rapoartele de expertiză tehnică;
28. în situația în care nu a participat la efectuarea expertizei, întocmește obiecțiuni la rapoartele de expertiză tehnică numai după deplasarea și verificarea în teren a elementelor topografice înscrise în planul de situație anexă la raport;
29. întocmește referate pe care le înaintează superiorului ierarhic în vederea acționării în instanța de judecată în cazul nerespectării măsurilor dispuse beneficiarilor confrom prevederilor legale;
30. întocmește somații și procese-verbale de contravenție persoanelor fizice sau juridice care încalcă prevederile legale privind disciplina în construcții, informând, acolo unde este cazul, Inspectia de Stat în Construcții; 
31. în colaborare cu organele de poliție și alte servicii publice trece la executarea în baza hotărârilor judecătorești definitive investite cu titlu executoriu, privind cazurile de încălcare a prevederilor Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, republicată (2), cu modificările și completările ulterioare; 
32. urmărește respectarea îndeplinirii măsurilor dispuse de executivul Primăriei sau ale instanței de judecată cu privire la aducerea în starea inițiala a terenului; 
33. pune în executare, conform prevederilor legale a sancţiunii amenzii contravenţionale aplicate în domeniul de competență, ori de câte ori nu se exercită calea de atac împotriva procesului-verbal de constatare a contravenţiei în termenul prevăzut de lege;
34. elaborează raportări statistice din oficiu sau la cererea superiorilor și a instituțiilor publice de specialitate în domeniu;


                                                                                                                      Întocmit, consilier
Cucu Mihaela – Lavinia


   Primar,                                                                                                      Secretar General                                             
Taus Sorin                                                                            Iuga Loredana - Daniela  
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