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A N U N Ţ
Având în vedere prevederile art. 476 alin. (2) lit.a), art. 477 alin. (1), art. 478, art.479 din
Codul Administrativ aprobat prin Ordonanța de Urgență nr. 57/2019, cu modificările și
completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. VII  alin.(8), alin. (12),
alin.(16), alin.(17), alin. (21-34) și alin. (38), din OUG 121/2023, pentru modificarea și completarea OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
art. 145 alin. (1), alin. (2) art.152-157 din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ

PRIMĂRIA COMUNEI FELDIOARA
Organizează examen de promovare în grad profesional superior
pentru următoarea funcție publica de execuție:
	Nr. crt.
	Funcția publică din care promovează
	Funcția publică în care promovează
	Compartimentul

	1
	consilier principal
	consilier superior
	Registrul agricol



Examenul de promovare în grad profesional se organizează la sediul Primăriei
Feldioara, și se va derula după următorul program :
• Proba scrisă se va desfășura în data de 17.06.2026, ora 09.30;
• Proba interviului se susţine de regulă, într-un termen de maximum 8 zile lucrătoare de la data afişării rezultatului probei scrise, în condițiile obținerii a minim 50 puncte la proba scrisă.
Dosarele de înscriere la examen se depun la Compartimentul Resurse umane, în termen de 20 zile de la data publicării anunţului , respectiv în perioada 11.05.2026 – 30.05.2026.
Dosarul de înscriere la examen trebuie să conţină în mod obligatoriu documentele prevăzute la art.156 alin. (5) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ, respectiv:
a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;
c) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării
situaţiei disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-
a fost aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată;
d) formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit. b)

Conform prevederilor art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ participă la examenul de promovare în grad profesional imediat superior celui deținut, funcționarul public trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii:
• să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din
care promovează;
• cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în
ultimii 2 ani de activitate;
• să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prevăzute de Codul
administrativ.

Bibliografia și tematica
pentru examenul de promovare în grad profesional imediat superior

1. Constituția României, republicată în 2003 cu TEMATICA Constituția României;
2. Ordonanța nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare cu TEMATICA Ordonanța nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare cu TEMATICA Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
4. Ordonanța de urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu TEMATICA: Partea I, și Partea a VI-a - Titlul I și Titlul II;
5. Legea nr. 18/1991 privind fondul funciar, cu modificările și completările ulterioare;
6. OUG nr. 28/2008 privind  registrul agricol cu modificările și completările ulterioare.


                                                                                                                    Întocmit,
  Consilier resurse umane
Cucu Mihaela -Lavinia
     
    PRIMAR                                                                                              
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